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die Griinen im Kreis Coesfeld feiern im November 2004 ihr fiinfundzwanzigjdhriges Bestehen .Seit 1984 gibt
es Griine in den Stadt- und Gemeinderdten unseres Kreises und auch im Kreistag.

Sie haben uns in diesen Jahren mit Kritik und Wohlwollen begleitet und gestdrkt und uns mit lhren Stimmen
lhr Vertrauen ausgesprochen. Dafiir danken wir lhnen.

Die schwierigen intensiven Diskussionen um die Beteiligung deutscher Soldaten im Afghanistankrieg unter
griiner Regierungsbeteiligung haben uns Zweifel eingebracht und Kraft gekostet, viele Mitglieder unserer Par-
tei haben diesen Beschluss nicht mittragen wollen, einige haben uns verlassen.

Aber auch neue Mitglieder sind hinzugekommen, haben uns Mut gemacht und unseren Einsatz fiir eine enga-
gierte Kommunalpolitik im Kreis Coesfeld mitgetragen. Unsere Kreisliste ist gut aufgestellt und in Stadt- und
Gemeinderaten sind Biindnis go/Die Griinen kompetent vertreten.

Wir haben gezeigt, dass auch eine kleine Fraktion in der Opposition politische Entscheidungen herbeifiihren
und Mehrheitsbeschliisse mit griinen Positionen erganzen oder korrigieren kann.

Wir werden uns auch in Zukunft nicht davor scheuen, Themen aufzugreifen, die gegen die Auffassungen der
Mehrheitsfraktion stehen und gegebenenfalls auch Fehlentscheidungen und —entwicklungen aufgreifen und
darstellen, die sonst vielleicht ungenannt blieben.

Wir stehen fiir einen Politik- und Debattenstil, der nicht durch Ignoranz und Polemik geprégt ist, sondern mit
Argumenten und mit Kenntnis iiberzeugen will, um unsere Vorschldge und Forderungen durchsetzen zu kdnnen.

In unserem Wahlprogramm haben wir Schwerpunkte unserer Leitlinien aufgezeigt. Wir hoffen, dass wir damit
ihr Interesse und ihre Zustimmung gewonnen haben. Mit lhrer Wabhl fiir Blindnis 9o/Die Griinen unterstiitzen
Sie uns bei unserer Arbeit.

Annette Monning Richard Damman

(Sprecherin und Sprecher des Kreisverbandes von Biindnis 9o / Die Griinen)
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iIst mehr als Existenzsicherung

Durch die Verdnderungen in der Gesund-
heits-, Renten- und Arbeitsmarktpolitik wird
die Agenda 2010 fiir alle Bevdlkerungs-
gruppen spiirbare Auswirkungen haben.
Biindnis 9o/Die Griinen sehen die Notwen-
digkeit, die sozialen Leistungssysteme auf
den Priifstand zu stellen. Wir sehen aber
auch, dass der derzeitige Umbau, insbe-
sondere bei langzeitarbeitslosen Menschen
(Hartz IV), zu gravierenden Einschnitten
fiihrt.

Viele Menschen im Kreis Coesfeld sind auf
die Unterstiitzung des Sozialamtes ange-
wiesen. Arbeitslosigkeit, Pflege von Kindern
und Angehorigen, Krankheit, Alter, Behin-
derung, Ausbildungsmangel usw. kdnnen
Menschen hindern, selbstandig fiir ihren
Lebensunterhalt zu sorgen. Umso wichtiger
ist es, Programme wie "Hilfe zur Arbeit"
fortzufiihren bzw. auszuweiten, die dazu
beitragen, Menschen in den Arbeitsmarkt zu
integrieren und sie finanziell unabhangig zu
machen. Offentliche Finanzmittel kénnen
dadurch eingespart werden.

Im Sinne der betroffenen Menschen, aber
perspektivischen Entlastung
offentlicher Haushalte erachten wir Griinen
es als notwendig, durch die Entwicklung
eines
gramms, Arbeitslosen auch dann eine Riick-
kehrchance in den Arbeitsmarkt zu erdffnen,
wenn sie die Anforderungen der Agentur fiir

auch zur

kommunalen  Qualifizierungspro-

Arbeit noch nicht erfiillen. Die Erfahrungen
und Kompetenzen, die in den Sozialamtern
bei der Integration von Sozialhilfeempfan-
gerlnnen und Langzeitarbeitslosen erwor-
ben wurden, diirfen auch bei veranderten
Arbeitsvermittlungsstrukturen nicht verlo-
ren gehen.

Leben im Alter
Die Lebensentwiirfe &lterer Menschen in
unserer Zeit haben sich radikal verandert.

Sie wollen méglichst lange und unabhangig
am gesellschaftlichen
Dazu ist es notwenig, dass Kultur- und
Sportangebote, der offentliche Personen-
nahverkehr, die Wohnraumplanung, Bera-
tungsstellen und andere Hilfsdienste Ange-
bote schaffen, die diese Teilhabe leichter
ermoglichen.

Leben teilhaben.

Dennoch wird der Bedarf an Altenpflege
weiter steigen. Insbesondere alte Men-
schen, die alleine leben, sind auf die Dien-
ste von anderen angewiesen. Pldtze in Pfle-
geheimen sind kostenintensiv, iibersteigen
in vielen Fallen das Einkommen der Hilf-
ebediirftigen und sind ein steigender Aus-
gabenfaktor der 6ffentlichen Haushalte. Vor
allem aber entspricht diese Unterbringung
oft nicht den Wiinschen der alten Menschen
nach einem wirdevollen Lebensabend.
Komplementdre ambulante Dienste zur

Unterstiitzung von Pflegebediirftigen zur



Vermeidung von Heimunterbringungen
missen ausgebaut und geférdert werden.
Dazu gehoren die Einrichtung von Tages-
statten, ein vermehrtes Angebot von Wohn-
gemeinschaften und der Ausbau von Kurz-
zeit- und Nachtpflege usw. Eine solche For-
derung ist nicht nur eine Investition in ein
besseres Leben im Alter sondern dient
gleichzeitig der Entlastung der Sozialko-
sten.

Gerade in Zeiten knapper Kassen pladieren
Biindnis 9o/Die Griinen dafiir, das Lei-
stungsspektrum der Arbeit freier Trager bei
moglichst effizientem Einsatz o6ffentlicher
Mittel zu erhalten bzw. zu erweitern.

Partizipation von Menschen mit
Behinderungen

Bundes- und Landesgesetzgebung haben
dem Rechnung getragen, dass Menschen
mit Behinderungen eine gleichberechtigte
Teilhabe am o6ffentlichen Leben zusteht.

Dazu gehort Integration anstatt Ausgren-
zung, Akzeptanz und Forderung anstatt

entmiindigende Fiirsorge. Das Landes-
gleichstellungsgesetz bestimmt, dass sich
Barrierefreiheit nicht  allein darauf

beschrdankt, Wege fiir Rollstuhlfahrerinnen
und Rollstuhlfahrer "begehbar" zu machen,
sondern dass gleichermafien auch fiir Hor-
und Sehgeschddigte der Zugang am
gemeinschaftlichen Leben eroffnet wird.

Betreutes Wohnen mit ausreichenden
begleitenden Angeboten auch zur Struktu-
rierung von Freizeit- und Arbeitswelt anstatt
einem Leben in Heimen soll den Menschen
mit geistigen und psychischen Behinderun-
gen ein Leben mit mehr Eigenstandigkeit
anstatt  abhadngiger Rundumbetreuung
ebnen. Allein die Kostensenkung darf bei

dieser Entwicklung nicht das Ziel sein.




ist Investition in die Zukunft

Berufskollegs:

Eine gute berufliche Bildung ist fiir Jugend-
liche eine wichtige Grundlage fiir die Aus-
gestaltung eines eigenstandigen berufli-
chen Lebensplanes. Qualifizierte, gut gebil-
dete Mitarbeiter sind eine zentrale Vorraus-
setzung fir
sches Handeln. Vor diesem Hintergrund
gewinnt die Aufgabe der Berufskollegs,
Jugendliche und junge Erwachsene fiir den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu qualifi-

erfolgreiches unternehmeri-

zieren und den sich stets wandelnden
Anforderungsprofilen der Berufswelt

gerecht zu werden, eine grofie Bedeutung.

Die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler an
den Berufskollegs steigt seit Jahren bundes-
und landesweit, aber auch im Kreis Coesfeld
deutlich. Die drei Berufskollegs des Kreises
Coesfeld haben in den letzten Jahren mit der
Einrichtung neuer
Anstrengungen
gewachsenen Anforderungen entsprechen

Bildungsgdnge grofie
unternommen um den
zu konnen.

Wir GRUNEN fordern, dass der Kreis als

Schultrager der Berufskollegs

e die vielfaltigen Initiativen der Schulen
zur vorausschauenden Anpassungen an
den Arbeitsmarkt durch Einrichtung
neuer Bildungsgange aktiv unterstiitzt,

e die Zusammenarbeit mit solchen Institu-
tionen fordert, die fiir die berufsbezog-
ne Bildungsarbeit wichtig sind (z.B. Wirt-

schaftsforderungsgesellschaften, Hand-
werkskammern, Landwirtschaftskammer,
IHK, Euregio),

e die Kooperation der Berufskollegs mit
anderen Schultrdgern und Schulformen
intensiviert um einerseits Ausbildungs-
liicken zu schlieBen und andererseits
Mehrfachangebote auf lokaler Ebene zu
vermeiden,

e eine angemessene Sachausstattung der
einzelnen Bildungsgdnge sicher stellt
und zu diesem Zweck langfristige ver-
tragliche Regelungen mit den Berufskol-
legs trifft,

¢ die Raumknappheit an den Berufskollegs
entweder durch bauliche Erweiterungs-
mafnahmen oder durch Ausschdpfung
des vorhandenen Potentials an offentli-
chen Gebduden behebt,

e eine Wirtschafts- und Strukturférderung
betreibt, mit der zukunftsfahige Techno-
logien und nachhaltig wirtschaftende
Unternehmen im Kreis Coesfeld besser
gefordert werden.

Sonderschulen:

Der Kreis Coesfeld ist als Kostentrager in
unterschiedlicher Form fiir die Sonderschu-
len zustdndig, die sich teils in eigener und
teils in privater Trdagerschaft befinden.
Damit tragt er die finanzielle Verantwortung
fiir die Forderung von mehr als 1.000 Schii-
lerlnnen im Kreisgebiet. Leider steigt ent-
sprechend der bundesweiten Tendenz auch



in unserem Kreisgebiet die Zahl der Son-

derschiiler weiter an.

Wir GRUNEN fordern, dass der Kreis

die Finanzierung der Sonderschulen an
Qualitatsstandards orientiert;

sich flir eine intensivere Zusammenar
beit der Schulen einsetzt,

praventive MaBnahmen zur Vermeidung
der Umschulung von Kindern in die Son
derschule fordert, denn: Pravention ist
auf Dauer kostengiinstiger ist als die der
Ausbau von Sonderschulen,

die Frithforderung nicht reduziert,

e wohnortnahe Beschulung von Kindern
in Kooperation mit den Nachbarkreisen
ermoglicht,

e pddagogisch sinnvolle Integration von
Kindern und Jugendlichen, die auf
besondere Férderung angewiesen sind,
auf ihre Realisierungsmoglichkeiten
prift und umsetzt.

Wir setzen uns dafiir ein, dass die vom
Land jahrlich zur Verfiigung gestellte Schul-
pauschale vollstandig fiir schulische
Zwecke eingesetzt wird, denn Investitionen
fiir die Bildung sind Human-Kapital.
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